
unter 25 
Jahre 25-34 Jahre 35-49 Jahre

50 Jahre und 
älter

unter 25 
Jahre 25-34 Jahre 35-49 Jahre

50 Jahre und 
älter

unter 25 
Jahre 25-34 Jahre 35-49 Jahre

50 Jahre und 
älter

1999 1.729 26.953 28.274 5.600 4.284 166.124 271.890 138.242 6.013 193.077 300.164 143.842

2000 2.065 26.860 30.182 6.213 5.269 161.099 281.352 141.429 7.334 187.959 311.534 147.642

2001 2.318 26.846 31.822 6.728 6.089 154.955 292.567 143.219 8.407 181.801 324.389 149.947

2002 2.407 25.961 32.964 7.322 6.297 144.793 299.660 143.840 8.704 170.754 332.624 151.162

2003 2.358 24.264 33.487 7.875 6.007 133.020 304.117 142.948 8.365 157.284 337.604 150.823

2004 1) 2.245 23.152 34.126 8.563 5.778 122.059 308.157 143.002 8.023 145.211 342.283 151.565

2005 1) 2.296 22.685 35.195 9.257 5.739 115.294 310.687 144.269 8.035 137.979 345.882 153.526

2006 1) 2.035 22.781 35.918 9.892 5.712 112.939 312.595 146.683 7.747 135.720 348.513 156.575

1) vorläufige Ergebnisse

Frauen Männer GesamtStichtag 
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