Info fiir Lehrerinnen und Lehrer
Anregungen zur Vorbereitung auf das Kick-Off Berlin-Brandenburg
.AT-Berufe fiir dich!” am 28. Januar 2002

Das Bundesausbildungsprojekt Idee-IT hat sich zum Ziel gesetzt, junge Frauen durch bundesweite

und regionale Veranstaltungen, 6ffentliche Kampagnen und die interaktive Homepage www.idee-

it.de auf die beruflichen Méglichkeiten in der Informationsgesellschaft aufmerksam zu machen. IT-
Berufe erweisen sich nach wie vor als Zukunftsberufe und gewahren gerade Frauen mit ihren guten
allgemeinbildenden Vorkenntnissen und kommunikativen Fahigkeiten enorme Chancen.

Im Rahmen des Projektes Idee-IT findet die Kick-Off Veranstaltung Berlin-Brandenburg statt, an der
ca. 30 Unternehmen und Institutionen teilnehmen und Ausbildungsmdéglichkeiten in ihren Unter-
nehmen prasentieren. Auszubildende aus den neuen IT-Ausbildungsberufen informieren lber ihre
Ausbildung und stehen den Schiilerinnen fiir Fragen zur Verfligung.

Damit die Schiilerinnen einen méglichst groBen Nutzen aus der Veranstaltung ziehen, ist es sinn-

voll, dass sie darauf vorbereitet werden. Als Anregung und zu lhrer Unterstiitzung haben wir des-

halb Beispielfragen (Blatt 1) entwickelt und méchten Sie bitten, die Schiilerinnen in IThrem Unter-

richt im Rahmen der Mdglichkeiten auf diese Veranstaltung einzustimmen. Als Hilfe fligen wir zu-
dem den Flyer IT-Ausbildungsberufe: Bist du dabei? sowie eine Liste mit den Namen und Homepa-
ges bzw. E-Mail-Adressen der ausstellenden Unternehmen bei.

Blatt 1: Arbeitsmaterial fir Schilerinnen

Es kann fiir die Schiilerinnen hilfreich sein, wenn sie konkrete Fragen zur Veranstaltung mitbringen
und sich mit Hilfe der Beispielfragen sowie der Ausstellerbroschiire vorab liberlegen, mit wem sie
eingehender sprechen méchten. Die Ausstellerbroschiire geht Ihnen in der 4. Kalenderwoche zu.

Bitten Sie Ihre Schiilerinnen, sich Fragen fiir die Workshops zu (iberlegen, an denen sie teilnehmen
mochten. Geben Sie uns bitte auf dem beigefiigten Antwortfax bis zum 23.01.2002 Riickmel-

dung dariiber, an welchen Veranstaltungen die Schiilerinnen in den einzelnen Workshops
voraussichtlich teilnehmen werden.

Blatt 2: Info zur Nachbereitung fiir Lehrerinnen und Lehrer
Blatt 3: Feedbackbogen fiir Lehrerinnen und Lehrer (bitte bis zum 10.02.2002 an die Faxnummer

0521 - 106 7154 zuriicksenden)

Fiir Riickfragen stehen wir Ihnen gern zur Verfiigung. Wir danken Ihnen sehr fiir Ihre Mitarbeit und
freuen uns auf einen informativen und spannenden Tag im Ludwig-Erhard-Haus der IHK zu Berlin.

Mit freundlichen GriRRen

Kontaktadresse
Veranstaltende Institution

Blatt 1: Arbeitsmaterial fiir Schiilerinnen zum Kick-Off Berlin-Brandenburg
[T-Berufe fiir dich! am 28. Januar 2002 in Berlin
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http://www.idee-it.de/
http://www.idee-it.de/

Die neuen IT-Ausbildungsberufe

e Welche beruflichen Tatigkeiten stehen im Vordergrund, welches sind die Schwerpunkte und
was sind die Kernqualifikationen der neuen IT-Ausbildungsberufe?

e Wassind die Gemeinsamkeiten der Berufe, was unterscheidet diese von typischen Frauenberu-
fen?

e Worin unterscheiden sich die einzelnen Berufe?

e Wie sieht der berufliche Alltag aus? Wie sind die Verdienstméglichkeiten und die Arbeitszeiten?

Arbeitshilfen: http://www.it-berufe.de, http://www.it-wunschjob.de

IT- Berufe fiir dich! Vorbereitung auf Gesprache mit den ausstellenden Unternehmen

e Welche Unternehmen stellen aus? Was sind das fiir Unternehmen? Welche der neuen IT-
Ausbildungsberufe werden in diesen Unternehmen ausgebildet?

e Welche Unternehmen i“nteressieren mich davon besonders? Welche Stande mochte ich beson-
ders gerne besuchen? Uber welche Ausbildungsberufe méchte ich mich besonders informieren?

e Welche Fragen habe ich an die Auszubildenden an den Standen?

Arbeitshilfe: beigefligte Linkliste

Die Workshops

Workshop 1 ,Infos zu neuen Berufen”
e Was macht die neuen IT-Berufe fiir mich so interessant?
e Welche neuen Studienangebote gibt es?

Arbeitshilfe: http://www.werde-informatikerin.de

Workshop 2 ,Zugang per Mausklick”

e Welche Unterschiede gibt es zwischen einer klassischen Bewerbung und einer Online-
Bewerbung?

e Welche Vor- und Nachteile haben klassische Bewerbungen bzw. Online-Bewerbungen?

e Welche Fragen habe ich noch zu diesem Thema?

Arbeitshilfen: http://www.idee-it.de und http://www.bw-tips.de

Workshop 3 ,Wirtschaft und Schule”
e Warum ist die Wirtschaft an meiner Bewerbung interessiert?
e Wie finde ich einen Ausbildungsplatz?

Arbeitshilfen: http://www.mecomp.net; http://www.arbeitsamt.de; http://www.ihk-berlin.de;
http://www.spisg.de; http://www.ausbildungsring-potsdam.de; http://www.ihk.de/potsdam

Blatt 2: Info zur Nachbereitung fiir Lehrerinnen und Lehrer

1. Zur Nachbereitung der Kick-Off-Veranstaltung haben wir einen Fragebogen entwickelt, den Sie
auf der Webseite www.idee-it.de/berlin/euremeinung.html finden. Bitte unterstiitzen Sie lhre
Schiilerinnen bei der Online-Bearbeitung.
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http://www.it-berufe.de/
http://www.idee-it.de/
http://www.bw-tips.de/
http://www.meomp.net;/
http://www.arbeitsamt.de;/
http://www.ihk-berlin.de;/
http://www.spisg.de;/
http://www.ausbildungsring-potsdam.de;/
http://www.idee-it.de/berlin/meinung.html

Unter allen eingesendeten bzw. virtuell bearbeiteten Fragebdgen werden Preise verlost. Als ers-
ter Preis winkt xy!

Auch ihr persoénlicher Eindruck als Lehrerin bzw. Lehrer ist fiir uns von groBem Interesse. Wir

mochten Sie deshalb bitten, beiliegenden Feedbackbogen (Blatt 3) bis zum 10. Februar 2002
an uns zu senden (per Fax oder Brief).
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Blatt: 3 An Fax xx/yy
Bitte bis TT.MM.J11J zuriicksenden

Blatt 3: Feedbackbogen fiir Lehrerinnen und Lehrer

Was hat lhnen an der Veranstaltung ,Name" gefallen?

Haben Sie den Eindruck, dass sich das Berufswahlspektrum durch eine derartige Veranstaltung

erweitern l&sst?
Ja |:| Nein |:|

Wenn nein, was musste verandert werden?

Wie hat Ihnen der Workshop ,Unterrichtsvorbereitungen mit dem Internet" gefallen?

Sehr gut gut mittelmalig eher weniger Uiberhaupt nicht

[] [] [] [] []

Was sollte Threr Meinung nach bei einem solchen Workshop verdndert bzw. ergdnzt werden?
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Blatt 1: Die neuen IT-Ausbildungsberufe

Informatikkauffrau

Aufgaben: Austausch zwischen Anwenderlnnen und Programmierlnnen, Beratung,
Unterstiitzung und Schulung von Mitarbeitern
Betreuung von IT-Systemen, Aufbau von Netzwerken, Planung, Durchfiihrung
und Weiterentwicklung von Systemen

Schwerpunkt: kaufmannischer und wirtschaftlicher Bereich

Kernqualifikationen: Interesse an technischen und kaufméannischen Zusammenhangen,
kommunikative Fahigkeiten
Teamorientierung

Fachinformatikerin

Fachrichtung Anwendungsentwicklung:

Aufgaben: Entwicklung und Anderung von Softwarelésungen fiir Kunden im Team, von
der Konzeption bis zur Durchfithrung von Testlaufen

Schwerpunkt: Entwicklung von Softwareanwendungen

Fachrichtung Systemintegration:

Aufgaben: Anpassung von Software und Hardware, Installation von GroBrechnern und
Netzwerken

Schwerpunkt: Spezialisierung auf Hardwaresysteme und die Anpassung neuer Elemente in
ein schon bestehendes Programmumfeld

Kernqualifikationen: Technische Fahigkeiten,
Kommunikative Fahigkeiten
Teamorientierung

[T-System-Kauffrau

Aufgaben: Steuerung der Einfithrung oder Erweiterung einer IT-Infrastruktur,
Projektleitung in technischer, kaufmannischer und organisatorischer Hinsicht

Schwerpunkt:  Beratung und Betreuung von KundInnen, innerbetrieblich: Vertrieb,
Marketing, Schulung.

Kernqualifikationen: betriebswirtschaftliche und informationstechnische Kenntnisse
Kommunikative Fahigkeiten
Teamorientierung

[T-System-Elektronikerin
Aufgaben: Planung, Installation, Wartung von Computer- und
Kommunikationsanlagen — Entwicklung von auf Kundenwiinschen
zugeschnittenen IT-Systemen
Schwerpunkt: technische Seite der computergesteuerten Systeme
Kernqualifikationen: elektrotechnisches Interesse
Kommunikative Fahigkeiten
Teamorientierung
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